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IMPACTANALYSE OVERGANG VAN DEFINED BENEFIT NAAR DEFINED CONTRIBUTION AL\EEY
TEN BEHOEVE VAN SESAMSTRAAT BV
KENMERKEN: FINANCIEEL — IMPACT OP DE PENSIOENLASTEN
e Deelnemers 50
e Oud-deelnemers 20
. 290000
o Gepensioneerden 5
e Salarissom EUR 2.000.000 270000

T li huidi Middell
. ype regeling (huidig) iddelloon 250000 Al
e Franchise EUR 14.500
e Opbouwpercentage 2,00% 230000 2
« Gemiddelde leeftijd 41 - Versehil
210000 Verzekeringen
e Huidige totale pensioenpremie EUR 250.000 .k
osten
e Deelnemersbijdrage 5% van de grondslag 190000

M Netto

170000
|

VOORDELEI N NADEL {VAM veERKW 3 5000.
VOORDELEN ADELEN p ' ,\,'
Lagere kosten 1zeker resul it ~~ S~
Flexibiliteit »ankelijk v bele. ‘ngen —
Vrijheid Vre communic
Beter inzicht Verdwijnen solidariteit FINANCIEEL — IMPACT OP DE VERWACHTE PENSIOENRESULTATEN

125%
120%
115%
Waarde
110% pensioen op 65
(nieuw) /
1057 waarde
100% pensioen op 65
(huidig)
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